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План профориентационной работы в 1У1БОУ МО ГК СОШ №10

На 2021- 2022 учебной год

Цель

оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе 
самоопределения и выбора сферы будущрй профессиональной 
деятельности.

к труду;

:сиональной деятельности;

Задачи:

• сформировать положительное отношение

• научить разбираться в содержании профе

• научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с 
индивидуальными качествами;

• научить анализировать свои возможности и способности, 
(сформировать потребность в осознании к; оценке качеств и 
возможностей своей личности)

• выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с 
учреждениями дополнительного и профессионального образования, а 
также с местными предприятиями.

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей 
учащихся общеобразовательного учреждения, работодателей, сотрудников 
центра занятости населения и иных заинтересованных лиц в проведении 
профориентационных мероприятий, направленных на подготовку 
востребованных в регионе профессиональных кадров.

Профессиональная ориентация в школе - это сис
работы, направленной на усвоение учащимися необходимого объёма знаний
о социально-экономических и психофизических 
Для благополучия общества необходимо, чтобы 
находил, возможно более полное применение свс)>им интересам, склонностям, 
не терял напрасно время, силы, средства в поисках своего места в системе 
общественного производства, на котором мог бы

ема учебно-воспитательной

карактеристиках профессий, 
саждый выпускник школы

пользу и получить глубокое удовлетворение от своего труда.
принести наибольшую



В школе профориентационная работа проводи 
учреждения, классными руководителями, учит

План работы осуществляется поэтапно с учете 
учащихся, преемственности в содержании, 
начальной, основной, средней школе.

фор

тся администрацией 
елями-предметниками.

м возрастных особенностей 
мах и методах работы в

Основными направлениями профориентационной работе в школе
являются:

Профессиональная информация: включает в себя сведения о мире 
профессий, личностных и профессионально важных качествах 
человека, существенных для самоопределения, о системе учебных 
заведений и путях получения профессии, о потребностях общества 
в кадрах.

Профессиональное воспитание: включает в себя формирование 
склонностей и профессиональных интересов школьников. 
Сущность педагогической работы по Профессиональному 
воспитанию заключается в том, чтобУ побуждать учащихся к 
участию в разнообразных формах учетной и внеклассной работы, 
общественно-полезному и производственному труду, к активной 
пробе сил. Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых 
различных видах деятельности.

Профессиональная консультация: изучение личности учащегося, 
носит индивидуальный характер. Классный руководитель может 
использовать такие методы работы как наблюдение за 
деятельностью и развитием учащихся, изучение результатов их 
учебной и внеурочной деятельности, анкетирование, составление 
психолого-педагогических характеристик учащихся.

Формы работы:

профориентационные уроки; 

экскурсии;

классный час по профориентации; 

встречи со специалистами; 

профессиографические исследования;

родительские собрания по профориентационной тематике и т.д.



Формы взаимодействия с учащимися школы с целью профориентации:

• участие в предметных олимпиадах;

участие в конкурсах, проектах, меропрш 
различной направленности;

• анкетирование и тестирование старшеклассников;

• профориентационные опросники;

• профориентационные игры.

Мероприятия, ориентированные на профориентацию школьников:

• экскурсии на предприятия и в организации с целью ознакомления;

• посещение выставок-ярмарок учебных мест, организованных 
учебными заведениями (совместно с Центром занятости);

• посещение учреждений профессионального образования в Дни 
открытых дверей;

тиях, соревнованиях

обучающихся во время 

расположение информационных материалов по профориентации на

содействие временному трудоустройству 
каникул;

школьном сайте.

№ п/п Мероприятия Участники Сроки
проведения Ответственный

1. Организационно-информаци энная деятельность

1.

Оформление стендов, 
наглядных пособий, 
плакатов, методических 
материалов

сентябрь Ответственный за 
профориентацию

1.
Координирование 
работы педагогического 
коллектива

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию

1.

Проведение анализа 
результатов 
профориентации за 
прошлый год, 
выявление 
трудоустройства и

август-
сентябрь

Ответственный за 
профориентацию, 
заместитель 
директора по УВР



поступления в 
учреждения среднего 
профессионального и 
высшего образования 
выпускников 9,11 
классов.

1.

Разработка
рекомендаций
классным
руководителям по
планированию
профориентационной
работы с
обучающимися
различных возрастных
групп.

август-
сентябрь Ответственный за 

профориентацию

1.

Осуществление 
взаимодействия с ЦЗН, 
учреждениями 
профессионального 
образования г.Тейково, 
предприятиями

в течение 
года

Администрация, 
ответственный за 
профориентацию

2. Информационно-консультационная
работника»

стельность с педагогическими
1И

1.

Оказание помощи в
разработке,
организации и
проведении
воспитательных
мероприятий

Классные
руководителе

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию

1.

Организация семинаров 
по проблемам личности 
обучающихся:

- «Изучение 
профессиональных 
намерений и планов 
обучающихся»,

- «Исследование 
готовности
обучающихся к выбору 
профессии»,

Классные 
руководители 

учителя - 
предметники

, в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
заместители 
директора по УВР 
иВ Р



- «Изучение 
личностных 
особенностей и 
способностей 
обучающихся»

3. Профориентационные меропршятия с обучающимися

1.
Выявление выбора 
предпочтений 
обучающихся 
предметных курсов

Обучающиес 
9-11 классо]

я
сентябрь Зам. директора по 

УВР

1.

Выявление выбора 
предпочтений 
обучающихся занятий в 
творческих группах

Обучающиес 
1-11 классо!

я
1

сентябрь Зам. директора по 
ВР

1.

Знакомство с 
профессиями при 
классно-урочной 
системе. Расширение 
знаний обучающихся о 
профессиях

Обучающиес 
1-11 классо!

я в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
учителя- 
предметники

1. Организация уроков по 
курсу «Мир профессий»

Обучающиес 
9 классов

я в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
учитель МП

1.

Организация и 
проведение классных 
часов по 
профориентации

Обучающиес 
1-11 классо!

я в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.

Вовлечение 
обучающихся в 
общественно-полезную 
деятельность в 
соответствии с 
познавательными и 
профессиональными 
интересами: 
обеспечение участия в 
проектно­
исследовательской 
деятельности 
(конкурсах, выставках, 
фестивалях)

Обучающиес 
1-11 классо!

я

«Безопасное 
колесо» - 
сентябрь;

«Будем жить» 
- ноябрь;

краеведческие 
чтения -  
декабрь;

и др. в 
течение года

Ответственный за 
профориентацию, 
учителя-
предметники, зам. 
директора по ВР



1
1.

Организация и
проведение
занимательных
викторин и бесед с
использование
медиатеки

Обучающиеся 
1-11 классов

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
библиотекарь

1. Организация экскурсий 
на предприятия

Обучающиесй 
1-11 классов

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.
Организация и 
проведение встреч с 
представителями 
различных профессий.

Обучающиес^ 
1-11 классов

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.
Обеспечение участия 
обучающихся в днях 
открытых дверей 
учреждений среднего 
профессионального и 
высшего образования

Обучающиеся 
8-11 классов

в течение 
года

Ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.

Обеспечение участия 
обучающихся в работе 
ярмарки вакансий ЦЗН 
с целью знакомства с 
учреждениями среднего 
профессионального и 
высшего образования и 
рынком труда.

Обучающиеся 
8-11 классов Март-апрель

Ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.
Организация 
деятельности по 
созданию портфолио 
выпускников школы

Обучающиеся 
1-11 классов

в течение 
года

Классные
руководители

4. Профориентационная деятел ьйость с родителями

1.

Проведение 
индивидуальных 
консультаций с 
родителями по 
проблемам выбора 
элективных курсов по 
учебным предметам

Родителя 
обучающихся 
9-11 классов

сентябрь

Администрация, 
ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители



1.

Привлечение родителей 
к участию в проведении 
экскурсий на 
предприятия и 
учреждения среднего 
профессионального и 
высшего образования.

Родителя 
обучающихся 
1-11 классов

в течение 
года

Администрация, 
ответственный за 
профориентацию, 
классные 
руководители

1.

Привлечение родителей 
к участию в проведении 
мероприятий классно­
урочной системы и 
системы
дополнительного
образования

Родителя 
обучающихся 
1-11 классов

в течение 
года

Администрация,
ответственный за
профориентацию,
классные
руководители,
учителя-
предметники

Примерная тематика классных часов.

№ 1-4 классь [.

1 Мир моих интересов

2 Профессии наших родителей.

3 Путь в профессию начинается в школе.

4 Моя мечта о будущей профессии.

5 Труд на радость себе и людям.

5-8 классь

1 Мир профессий. Человек и техника. Встр<;ча с начальником ж/д

2 Мир профессий. Человек на производстве . Экскурсия.

3 Мир профессий. Почтовая связь в нашей с 
связи.

стране. Экскурсия в отделение

4 Мир профессий. Чтобы люди были красш 
Конкурс.

5ыми. Парикмахер. Визажист.

5 Мир профессий. На страже закона. Ветре1[а.

6 Мир профессий. Библиотекарь. ЭкскурсшI в библиотеку

7 Мир профессий. Зеленое богатство. Экск)грсия в лесничество.

8 Мир профессий. Когда на весах лекарства . Фармацевт. Встреча.



I

9-11 классьл.

1 Познай самого себя. Беседа, тестирование •

2 Какие факторы оказывают значительное в 
Анкетирование.

лияние на выбор профессии.

3 Профориентация и медицинская профкон|<:ультация.

4 Мотивы выбора профессии.

5 Психологические характеристики профео ;ий.

6 Они учились в нашей школе.

7 Выпускники школы-учителя

8 Профессии с большой перспективой.

9 Как стать гением. Жизненная стратегия т е[|орческая человека.

10 Сотвори свое будущее. Проект

11 Что? Где? Когда? Информация о професс! 
литература.

Лях. Периодическая печать и
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Утверждаю
Ди^ектбр МЪОУ МО ГК 

В. И. Строй
/30.09.2021 г

План
мероприятий по реализации Концепции преподавания предметной области «Технология» 

в МБОУ МО ГК СОШ № 10, реализующую основную образовательную программу 2021-2024годы
№ Название мероприятия Срок реализации Ответственные исполни­

тель
Планируемый результат

1. Норма™ibho -правовое обеспечение Сонцепции
1.1 Разработка и утверждение плана реализации 

Концепции преподавания предметной облас­
ти «Технология»

2021— Зам.директора по УВР Утвержденный план

2. Общесистемные мероприятия для реализации Концепции
2.1 Участие во Всероссийской олимпиаде 

школьников по технологии
2021-2024 Учителя технологии Принято участие в олим­

пиаде школьников по тех­
нологии

3. Обновление содержания учебного предмета «Технология»
3.1 Внедрение обновленных федеральных госу­

дарственных образовательных стандартов 
общего образования и примерных основных 
общеобразовательных программ (в части 
предметной области «Технология» и учебно­
го предмета «Информатика») (с учетом ут­
вержденных Министерством просвещения 
РФ)

2021-2022 Зам.директора по УВР 
Учителя технологии

Внедрены примерны ос­
новные общеобразова­
тельные программы в час­
ти отражения положений 
Концепции (в том числе 
внедрения новых форм и 
методов реализации 
предметной области 
«Технология» и учебного 
предмета «Информатика»

3.2 Внедрение адаптированных образовательных 
программ и средств обучения по учебному 
предмету «Технология» для обучающихся с 
ограниченными возможностями

2022 Зам.директора по УВР 
Учителя технологии

Внедрены образователь­
ные программы (модули) 
обеспечивающие эффек­
тивное обучение детей с 
ограниченными возмож­
ностями



4. Воспитание и социализация обучающихся
4.1 Организация мероприятий (экскурсии, проф­

ориентационные беседы) с участием органи­
заций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным програм­
мам среднего профессионального и высшего 
образования, предприятий реального сектора 
экономики для ознакомления обучающихся с 
трудовыми процессами, современными тех­
нологиями производства и т.д

ежегодно Зам.директора по УВР 
Социальный педагог

Разработаны программы 
профориентационной на­
правленности

5. обеспечение условий реализации образовательной деятельности
5.1 Организация повышения квалификации для 1 раз в 3 года Зам.директора по УВР Обеспечение возможно-

учителей предметной области «Технология»— сти повышения квалифи­
кации учителей предмет­
ной области «Техноло­
гия»

6. Дополнительное образование обучающихся
6.1 Расширение перечня дополнительных обще­

образовательных программ цифрового, есте­
ственно-научного и гуманитарного профилей, 
реализуемых в Центрах образования цифро­
вого и гуманитарного профилей «Точка рос­
та»

2021-2024 Зам.директора по УВР 
Руководитель «Точки рос­
та»

Расширен перечень до­
полнительных общеобра­
зовательных программ 
цифрового, естественно­
научного профиля, реали­
зуемых в центре «Точка 
роста»

7. Популя]эизация технологического образования
7.1 Организация и проведение профильных ме­

роприятий (семинаров, конференций, фору­
мов и иных мероприятий), а также участие в 
конгрессно-выставочных мероприятиях с це­
лью расширения участия экспертного обще­
ственно-профессионального сообщества в 
реализации Концепции

2021-2024 Зам.директора по УВР Организованы профиль­
ные мероприятия

8. Мониторинг и управление ходом реализации Концепции
8.1 Мониторинг выполнения школьного плана 

реализации Концепции
2021-2024 Зам.директора по УВР Подготовка отчета


