
ОТЧЕТ
об исполнении школьного плана реализации 

Концепции преподавания предметной области «Технология» 
в образовательной организации муниципального образования 

город Горячий Ключ, реализующих основные общеобразовательные про
граммы на 2020-2024 годы

№
п/п

Наименование меро
приятия

Срок реали
зации

Ответственные
исполнители

Информация Ссылка

1 .Организационно-правовое обеспечение реализации Концепции
1.1 Разработка и утвержде

ние школьного плана 
реализации Концепции 
преподавания предмет
ной области «Техноло
гия»

2021 г Зам. директора 
по УВР

На сайте шко
лы

httD://school
10.gor.kuba
nnet.ru/кон
цепции-
преподава-
ния-
техноло-
гии/

2.Общесистемные мероприятия по реализации ■Сонцепции
2.1 Участие во Всероссий

ской олимпиаде школь
ников по технологии

Сентябрь
2021

Замдиректора 
по УВР 

Учителя техно
логии

Участвовали в 
школьном ту
ре олимпиады 

11 участни
ков, победи

телей и призе
ров нет

http://school
10.eor.kuba
nnet.ru/всо

щ/

3.Обновление содержания учебного предмета «Технология»
3.1 Внедрение обновленных 

федеральных государст
венных образовательных 
стандартов общего обра
зования и примерных ос

новных общеобразова
тельных программ (в час

ти предметной области 
«Технология» и учебного 

предмета «Информати
ка») (с учетом утвер

жденных Министерством 
просвещения РФ)

Не внедря
ли

Зам.директора 
по УВР 

Учителя техно
логии

Планируем 
внедрение 
примерных 

основных об
щеобразова
тельных про

грамм на 
2022г

3.2 Внедрение адаптирован
ных образовательных 

программ и средств обу
чения по учебному пред
мету «Технология» для 
обучающихся с ограни

ченными возможностями

Не внедря
ли,

Зам.директора 
по УВР 

Учителя техно
логии

Планируем 
внедрение 

адаптирован
ных образова
тельных про
грамм на 2022 
учебный год

3.3 Сетевое взаимодействие 
образовательных органи
заций с центрами цифро-

Нет дого
вора на се

тевое

Зам.директора 
по УВР 

Руководитель

Открытие 
«Точки роста» 

в 2021-2022

http ://school 
10.gor.kuba 
nnet.ru/цен

http://school


вого и гуманитарного 
профилей «Точка роста»

взаимодей
ствие

«Точки роста» учебном году тр-точка-
роста/

4.Воспитание и социализация обучающихся
4.1 Организация мероприятий 

(экскурсии, профориента
ционных беседы) с уча
стием организаций, осу
ществляющих образова
тельную деятельность по 
образовательным про
граммам среднего про
фессионального и высше
го образования, предпри
ятий реального сектора 
экономики для ознаком
ления обучающихся с 
трудовыми процессами, 
современными техноло
гиями производства и т.д

ежегодно Зам.директора 
по УВР 

Социальный пе
дагог

Составлен 
план работы, 
проведение 
мероприятий , 
встреч, бесед.

https ://www
.instagram.c
om/p/CWK
eCIaM8aL/
?utm mediu
m=copv lin
k

5.Обеспечение условий реализации образовательной деятельности
5.1 Организация повышения 

квалификации для учите
лей предметной области 

«Технология»

2021 Зам.директора 
по УВР 

Учителя техно
логии

Удостовере
ние о прохож
дении курсов

http://school
10.gor.kuba
nnet.ru/пов
ышение-
квалифи-

кации-
педагоги-

ческ/
5.2 Привлечение специали

стов, имеющих профес
сиональное образование 
по другими направлениям 
подготовки (техническое, 
инженерное, естественно
научное) или имеющих 
опыт работы по соответ
ствующим технологиче
ским профилям к препо
даванию учебного пред
мета «Технология»

2021 Руководитель
0 0

На сайте шко
лы информа
ция об обра
зовании 
пед.кадров

https ://yadi. 
sk/i/7MYvo 
BgekZoaFO

6. Дополнительное образование обучающихся
6.1 Расширение перечня до

полнительных общеобра
зовательных программ 
цифрового, естественно
научного и гуманитарного 
профилей, реализуемых в 
Центрах образования циф
рового и гуманитарного 
профилей «Точка роста»

2021-2022 
уч. год

Учителя
предметни
ки

На сайте шко
лы

http://school 
10.gor.kuba 
nnet.ru/202 
1/10/18/pac 
писание-
KVPCOB-

внеуроч-
НОЙ-

деятел-2/

7.Популяризация технологического образования

http://school
http://school


7.1 Организация и проведение 
профильных мероприятий 

(семинаров, конференций, 
форумов и иных мероприя
тий), а также участие в 
конгрессно-выставочных 
мероприятиях с целью 
расширения участия экс
пертного общественно
профессионального сооб
щества в реализации Кон
цепции

едегодно Зам.директо 
ра по УВР 

Социальный 
педагог

Составлен 
план работы, 
проведение 

мероприятий , 
встреч, бесед

httD://school
10.gor.kuba
nnet.ru/wp-
content/uplo
ads/2021/11
/TOIAH.odf

8.Мониторинг и управление ходом реализации концепции
8.1 Мониторинг выполнения 

школьного плана реализа
ции Концепции

Директор МБОУ МО ГК СОШ № 10 • -  В.И. Строй


